
CDI - 35H/semaine 
Salaire de 29 000 € bruts annuels + tickets
restaurant 9€05 (pris en charge à 60% par
l'employeur).
Mutuelle facultative ACM prise en charge à
60% par l'employeur
Lieu de travail : essentiellement 3CM et CCMP
Siège : Saint-Vulbas
Déplacements locaux à prévoir
Permis B et véhicule indispensables

Diplôme / Expérience :
BAC + 4/5 filière type AES, gestion
PME/PMI, Entrepreneuriat (ou BAC + 3 avec
expérience sur un poste similaire).

Compétences requises : 
Connaissance des mécanismes financiers et
de la gestion de la TPE
Capacité d’analyse et de synthèse
Facilité d’expression écrite et orale
compétences rédactionnelles
Autonomie et esprit d’initiative
Savoir communiquer
Fortes aptitudes relationnelles, capacités
d’écoute et de travail en partenariat/équipe
Rigueur et méthodologie

Le profil recherché

RECRUTEMENT

L'association
Association qui a pour objet de favoriser la
création, la reprise ou le développement
d’entreprises en accompagnant et finançant les
nouveaux entrepreneurs.
Elle intervient sur le territoire de quatre
Communautés de Communes : Plaine de l’Ain,
la Côtière à Montluel, Miribel et Plateau et
Rives de l’Ain Pays du Cerdon.

Les missions du poste
Auprès des porteurs de projets : 
Accueillir et présenter l’Association, le réseau,
les aides, les modalités d’attribution
Finaliser le business plan
Réaliser l’expertise financière des dossiers

Auprès des chefs d’entreprises financés : 
Décaisser le prêt d’honneur et les démarches
administratives associées
Assurer le suivi et l'accompagnement des
créateurs/repreneurs

Chargé(e) de mission
Financement et suivi
Création/Reprise d'entreprises

Avantages et
caractéristiques

Poste à pourvoir au 1er juillet 2023

CV et lettre de motivation à
clecacheux@initiative-
plainedelaincotiere.com


