® /nitiative

PLAINE DE L'AIN COTIERE

Recrute un(e) Chargé(e) de Mission
Financement et Suivi Création/Reprise/Développement d’Entreprises

Créée en 2009, Initiative Plaine de I'Ain Cétiére est une association pour le développement économique du
territoire et membre du réseau national Initiative France.

Elle a pour objet de favoriser la création, la reprise ou le développement d’entreprises en accompagnant et
finangant les nouveaux entrepreneurs.

L’Association apporte son soutien par l'octroi de préts personnels (préts d’honneur) sans garantie ni intérét
puis par un accompagnement des chefs d’entreprise, par un parrainage et un suivi technique. Elle contribue
aussi a la mobilisation d’autres dispositifs de soutien aux PME ou TPE.

Elle intervient au sud du département de I'Ain, sur le territoire de quatre Communautés de Communes : Plaine
de I’Ain, la Cétiere a Montluel, Miribel et Plateau et Rives de I’Ain Pays du Cerdon.

Elle est partenaire des opérateurs de la création d’activité et des réseaux bancaires.

L’équipe est composée de 3 permanents et mobilise 50 bénévoles.

| Missions du poste

Sous la responsabilité de la Directrice de I'association et en liaison avec le Président, assurer I'ensemble des
missions afférentes a I'accompagnement des porteurs de projet création-reprise d’entreprise sur son territoire
(essentiellement Miribel et Plateau et 3 CM, ainsi que la Plaine de I’Ain, en complément de la Directrice).

- Aupres des porteurs de projets :
Accueillir et présenter I’Association, le réseau, les aides, les modalités d’attribution
Finaliser les business plans
Réaliser I'expertise financiere des dossiers
- Aupreés des chefs d’entreprises financées :
Décaisser le prét d’honneur et les démarches administratives associées
Assurer le suivi des créateurs, les aider, les accompagner.

En lien avec la Directrice et I’Assistante de direction, participer aux actions de communication, a I'organisation
d’événements et a la vie d’équipe (réunions d’équipe, Assemblée Générale, manifestations diverses au profit
de la communauté des entrepreneurs...)



éseau
Initiative

PLAINE DE L'AIN COTIERE

Formation :
BAC + 4/5 filiere type AES, gestion PME/PMI, Entrepreneuriat (ou BAC + 3 avec expérience sur un poste
similaire).

Compétences requises :

Connaissance des mécanismes financiers, de la gestion de la petite entreprise, et des modes de financement
bancaire

Capacité d’analyse et de synthese

Facilité d’expression écrite et orale, compétences rédactionnelles

Autonomie et esprit d’initiative

Savoir communiquer

Fortes aptitudes relationnelles, capacités d’écoute et de travail en partenariat

Rigueur et méthodologie

CDI - 35H/semaine, avec quelques réunions mensuelles en soirée (récupération horaire prévue)
Salaire de 29 000 € bruts annuels + tickets restaurant.

Lieu de travail : au sein du territoire de I’Association, essentiellement Montluel et Miribel.

Siege : Pépiniere d’entreprises a Saint Vulbas (01150)
Permanences dans les locaux des communautés de communes : Montluel et Miribel

Déplacements a prévoir
Permis B et Véhicule indispensables.

Poste a pourvoir au 1*" juillet 2023.

Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation) a I'attention de Monsieur le Président
par mail a I'adresse clecacheux@initiative-plainedelaincotiere.com

LEUROPE 5 ENGAOE nae (e ..
é en fegion E%E LEI RBQ on

Burvergra- Frne-Alpes Europasan (FSE) - Auvergne-Rhine-Alpes
o moR T 101825310

‘ CM Rives de L'Ain
'@ Pays du Cerdon
P Commursutl de communes
Mirbel @ Plctec




